戒告処分通知書

　貴殿は平成○年△月△日から正当な理由なく勤務を怠っており、上司から再三注意を受けたにもかかわらず、これを改めなかったことが判明いたしました。貴殿の上記行為は当社の就業規則第○条第○項に該当することが明らかですから、同規則第○条により、貴殿を戒告処分に付することを通知いたします。

